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RESOLUCION DIRECTORAL No (o -2020-GR-CUSCO/PERPM-DE

Cusco, Llﬁ ENE 2[!20

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL PROYE.CTO ESPECIAL REGIONAL PLAN MERI$S DEL
GOBiERNO REGIONAL CUSCO.,

VisTO:s

El Informe N° 010-2020-GR CUSCO/PERPM-DA, de fecha 09 de enero de 2019, mediante el cual la
Cireccién de Administraicién solicita la conformucdn de una corvisién de seleccién para la contratacion de
dos profesionales especialistas para el Organo de Control Institucicnal (OCI) del PER Plan Meriss, para que
participen en la ejecucién de las actividades previsto en el Plan Anual de Control elaborado por dicha
dependencia, y;

CONSIDERANDO:

LS AN
: A

ue, el Plan MERISS, es un Proyecto Especial del Gobierno Regional Cusco, cuya actividad es la
construccion, mejoramiento y consolidacion de Sistemas de fcgo, con la finalidad de mejcrar o
7 preduccién y productividad agropecuaria en el ¢ nhito regional v mejorar la calidad de vida de} poblader
L rural; cuenta con financiamiento del tesoro piblico mediante o Pliego 446, por la fuente recurso
ordinarios, cancn y sobrecdnon y con fondos proveniente de Convaenios suscrito con gobiernos locales;

Que, de acuerdo al articulo 10 de la Ley Orgcinica del Sicterna Nacional de Contrel v de la Contraleria
%\ Generai de la Repablica — Ley N° 27785, “La accion de contro! o3 la herramienta esencial del Sisterma, por
la. cuxl el personal técnico de sus organos conformantes, meadiants Ja aplicacion de las normoas,
procedimientos y principios que reguian el contiol gubernamental, efectia la verificacion v evoluacicn,
objetiva y sistemditica, de los actos y resultados [ roducidos per ia entidad en ia gestién y ejecucion de lfus
recursos, bienes y operaciones institucionales.

Las acciones de control se realizan con sujecion af Plan Nacional de Control v a los planes aprobados para

cada érgano del Sisterma de acuerdo a su prograinacién de actividedes ¥ requerimientos de la Contraloria

Generai. Dichios planes deberdn contar con fa co respondiente asignacion de recursos presupuestales peres
U gjecucion, aprobada por el Titular de Ja entida:f, ericontréncase nrofegidos por el principio de reserva’”

& Cue, el articulo 17 de la misma norma, establece “%as entidodes cormprendidas en fos inciscs a). b)), ¢) v o}
del Aiticulo 3 de o presente Ley, asi cormo ias empresas en las que el Fstado tenga una participacion accionaric

total o mayoritaria, tendran necesariamente un Organo de Auditoria Intersa ubicade en el mavor nivel

Jerdrquico de la estructura de la entidad, el cual constituye la uniazil especializada responsable d= llevar o

cabo e/ control gubernamental en la entidad!.

£l Titular de la entided tiene la obligacion de cautcler ia adecuods inplementocidn del Organo de Auditcyin

: ) Interna y la asignacion de recursos suficientes pare o normal ejecuciin de sus ectividodes de control”,

3\ AS / Que, medionte Resolucion Ejecutiva Regioncl N2 996-2015-CR CUSCO-PERPM-CR, de fecha 09 de
N e /' octubre de 2015, se aprobé el Manual de Cperasicnes del Proyacto Especial Regional PLAN MERISS, en
cuyo articulo 12, inciso d), establece que son funciones de Direccidn Ejecutiva, la de suscribir y rescluer
coritratos y convenios con personas naturaies v juridicas;

Que, el articulo 7 del Reglamento Interne do Traixgjo dei D.!cm Meriss, aprobado mediante Resolucion
Directoral N° 035-201-GR CUSCG-PERPM-DE, establoce cue “La seleccidn vy contratacion de jo:
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directivos, profesionales, técnicos y auxiliares en general, es de competencia exclusiva de la Direccion
Ejecutiva o de quien haga sus veces, o en caso asi determine la Direccion Ejecutiva podré conformar si
fuera necesario una comision de seleccion que seré designado para cada caso y tendrd a su cargo el
correspondiente concurso de meéritos interno o externo”:

Que, en observancia de la normativa descrita, debe atenderse el requerimiento del jefe del érgano de
control institucional, para la contratacién temporal de personal para el érea a su cargo, solo y Gnicamente
para las actividades previstas en el Plan Anual de Control, lo que implicitamente conlleva considerar que
sea una contratacién temporal requerida para un determinado caso concreto;

Que, en uso de la facultades y atribuciones conferidas por el Decreto Regional N2 005-90-AR/RI, la
Resolucién Ejecutiva Regional N2 694-2019-GR CUSCO/PR, la Resolucién Ejecutiva Regional N° 029-
2020-GR CUSCO/GR y los documentos de gestién institucional;

3E RESUELVE:

, ARTICULO PRIMERO.~- DESIGNAR a la Comision de Seleccién para la contratacién temporal de
especialistas para el Organo de Control Institucicnal — OCI del Proyecto Especial Plan MERISS, requerido
para el cumplimiento de las actividades prevista en el Plan Anucl de Control, durante el ejercicio
presupuestal 2020, integrada por los siguientes trabajadores:

INTEGRANTES __CARGO
DIRECTOR DE ADMINISTRACION Presidente
RESPONSABLE DE RECURSOS HUMANOS | Integrante
JEFE DEL OCI — AREA USUARIA Integrante

El personal designado deberd cumplir sus funciones en adicién a las labores habituales que desarrclla en; o!
cargo gue ocupa como personal permanente.

ARTICULO SEGUNDPQ.- DISPONER c la comisién designada proceda con la urgencia v diligencia del
caso en la seleccion de los especialistas requerida por el Organo de Control Institucional, para lo cual
deberan recabar la documentacién necesaria de ia oficina da Recurses Humanos.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFIQUESE la presente Resolucién a los trabajadores designadas con la
presente resolucion, para las acciones que corresponda reclizar a partir de su expedicién.

REGISTRESE, COMUGNIQUESE ¥ CHMPLASE

 UL] ARACON CRANEROS
Director Ejecutivo
PER PLAN MERISS

LAG/anp

Direccién de Sistermas de Riego
Direccion Administracion.
Asesoria Legal.

Interesados

Archive
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INDICACIONES:
1. Parasuatencién 8. Preparar Respuesta 15. Segun lo Solicitado
2. Acompafiar antecedentes 9. Informar 16. Su Conocimiento
3. Participar en reunién 10. Por corresponderle 17. Publicar
4. Constancia/Certificado 11. Opini6n y Recomendacién 18. Entrevistarme
5, Devolver Interesado 12. Formular Contrato 19, Revisidn y Tramite
@ Accién Necesaria 13. Formular Adenda 20. Archivar
7. Firma @ Formular Resolucién D. 21. Otros
Observaciones;
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INFORME N° 010-2020-GR-CUSCO-PERPM/DA

A : ING. LUIS ARAGON GRANEROS
DIRECTOR EJECUTIVO PER PLAN MERISS
DE : CPC. FERNANDO TENORIO FERNANDEZ

DIRECTOR DE ADMINISTRACION PLAN MERISS

ASUNTO : SOLICITO CONFORMACION DE SELECCION PARA LA
CONTRATACION EN PLAZA ORGANICA OCI

FECHA i Cusco, 09 de Enero del 2020

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, para solicitarle la conformacion de Seleccion para la Contratacion en Plaza
Organica para el Ing. Civil y Contador para el OCI:

Por lo que solicito a Ud, Sefior Director la conformacion del Comité Seleccion, y remitir el presente expediente a la
Oficina de Asesoria Legal para la elaboracion del documento resolutivo, sugiriendo la Direccion de Administracion a
los siguientes profesionales:

TITULAR CARGO
CPC. Fernando Tenorio Femandez Presidente
CPC. Dora Carhuarupay Atapaucar Infegrante
CPC. Julia Kcacha Salazar Integrante

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

---------------------------------------------

CPC. Fernando Tenorio Fernandez
DIRECTOR DE ADMINISTRACION
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