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RESOLUCION DIRECTORAL N° 0123-2020-GR-CUSCO-PERPM-DE

Cusco, {2 OCT 2020

LA DIRECCION EJECUTIVA DEL PROYECTO ESPECIAL REGIONAL PLAN MERISS DEL
GOBIERNO REGIONAL CU3SCO.

VISTO:

El Informe N° 460-2020-GR-CUSCO-PERPM-DA, de fecha 23 de setiembre del 2020, emitido por
el CPC. Marco Antonio Chévez Diaz — Director de Administracién, solicita designar a nuevo responsable
del Monitoreo de Procesos de Implementacién y Seguimiento de Recomendaciones derivadas de los
informes y exdmenes de auditoria de control, la Resolucién Directoral N° 093-2019-GR- CUSCO/PERPM-
DE, de fecha 30 de diciembre del 2019, y con lo demdas que contiene, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Plan MERISS, es un Proyecto Especial del Gobierno Regional Cusco, cuya actividad es la
construccién, mejoramiento y consolidacién de Sistemas de Riego, con la finalidad de mejorar la
produccidn y productividad agropecuaria en el dmbito regional y mejorar la calidad de vida del poblador
rural: cuenta con financiamiento del tesoro pdblico mediante el Pliego 446, por la fuente recurso
A ordinarios, cénon y sobrecénon y con fondos proveniente de Convenios interinstitucionales con gobiernos
-\t locales;

Que, la Resolucién Directoral N° 093-2019-GR- CUSCO/PERPM-DE, de fecha 30 de diciembre del
2019, resuelve, en designar al CPC. Marco Antonio Chavez Diaz, como responsable del Monitoreo del
Proceso de Implementacién y Seguimiento de las Recomendaciones Derivadas de los Informes y Exdmenes
de Auditoria de Control emitido por el Organo de Control Institucional y Auditoria Externa al Proyecto
Especial Regional PLAN MERISS, en el Marco del Sistema Nacional de Control;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N° 120-2016-CG, se aprobé la Directiva N° 006-2016-
CG/GPROD, denominado “Implementacién y Seguimiento a las Recomendaciones de los Informes de
Auditoria y su Publicacién en el portal de Transparencia Esténdar de la Entidad”, con la finalidad de
regular el proceso de implementacién y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria,
emitidos por los 6rganos conformantes del sistema nacional de control, siendo uno de los objetivos precisar
las obligaciones y responsabilidades de los funcionarios que participan en este proceso, con el propésito de
contribuir al fortalecimiento y mejora en la gestién de la entidad y de lucha contra la corrupcién;

Que, el articulo 42° del Reglamento Interno de Trabajo del Proyecto Especial Regional Plan MERISS,
aprobado con Resolucién Directoral N° 013-2020-GR CUSCO-PERPM-DE, de fecha 11 de febrero de 2020,
establece que la designacién es la accién administrativa consiste en el desempefio de un cargo de
responsabilidad directa o de confianza por decisién de la alta direccién. La designacién tiene cardcter
_excepcional y temporal;

Que, por Informe N° 460-2020-GR-CUSCO-PERPM-DA, de fecha 23 de setiembre del 2020, emitido
por el CPC. Marco Antonio Chévez Diaz — Director de Administracion, dirigido al Director Ejecutivo, solicita
designar a nuevo responsable del monitoreo de procesos de implementacién y seguimiento de
recomendaciones derivadas de los informes y exdmenes de auditoria de control, requiere dicha
designacién debido a que por labores netamente de su direccién no son compatibles con las acciones de
control a implementar y debido a la excesiva carga documentaria y acciones propias de direccién de

administracién, y estando dentro de sus facultades establecidas en Directiva N° 06-2016-CG/GPROD,
requiere dicha designacion;
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Que, la Direccién Ejecutiva, mediante proveido puesto en la Hoja de Tramite N° 1871, de fecha 23 de
setiembre de 2020, remite el Informe N° 460-2020-GR CUSCO-PERPM-DA, a la Oficina de Asesoria Legal
para la formulacién de la Resolucién correspondiente;

Que, en uso de la facultades y atribuciones conferidas por el Decreto Regional N2 005-90 AR/Rly la
Resolucién Ejecutiva Regional N2 327-2020-GR CUSCO/PR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. ~ DESIGNAR CPC. Mariella Puelles Yéfez, como responsable del Monitoreo del
Proceso de Implementacién y Seguimiento de las Recomendaciones Derivadas de los Informes de auditoria
y Servicios de Control Simultaneo emitidos por el Sistema Nacional de control.

ARTICULO SEGUNDO.- RECOMENDAR al funcionario responsable designado, cumplir sus funciones
de conformidad a lo establecido en la Directiva N° 06-2016-CG/GPROD, denominada “implementacién
y seguimiento a las recomendaciones de los informes de auditoria y su publicacién en el portal de
transferencia estandar de la entidad”.

ARTICULO TERCERO.- DEJAR $IN EFECTO Ia Resolucién Directoral N° 093-2019-GR-
CUSCO/PERPM-DE, de fecha 30 de diciembre.

ARTICULO CUARTO.- COMUNICAR a la Direccién de Administracién y Oficina de Recursos Humanos,
el contenido de la presente Resolucién para su conocimiento y fines pertinentes.
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A : ING. LUIS ARAGON GRANEROS
DIRECTOR EJECUTIVO PER PLAN MERISS
DE : CPC. MARCC ANTONIO CHAVEZ DiAZ

DIRECTOR DE ADMINISTRACION PLAN MERISS

ASUNTO : SOLICITA DESIGNAR A NUEVO RESPONSABLE DEL MONITOREQ DE
PROCESOS DE IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE
RECOMENDACIONES DERIVADAS DE LOS INFORMES Y EXAMENES DE

AUDITORIA DE CONTROL.
REFERENCIA : RESOLUCION DIRECTORAL Ne 093-2018-GR-CUSCO-PERPM
FECHA : Cusco, 23 de sefiembre de] 2020

Tengo el agrado de dirigirme a Usted con la finalidad de informar que mediante RESOLUCION
DIRECTORAL N° 093-2019-GR-CUSCO-PERPM al suscrito le fue encargado el monitoreo del proceso
de implementacion y seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes y examenes de
auditoria de control, emitido por el Organo de Control Institucional y Auditoria Externa, encargo que la
fecha se ha venido realizando conforme lo establece Ia Directiva N° 06-2016-CG/GPROD, sin embargo es
preciso que la designacion sea modificada y encargada a otro trabajador, debido a que parte de las
acciones de control a implementar son relacionadas a observaciones y/o situaciones adversas
identificadas en el area administrativa, generandose incompatibilidad con las actividades que realizo cono
Director de Administracién.

Asi mismo es preciso poner de conocimiento que debido a la excesiva carga documentaria y acciones
propias de la Direccion de Administracion no se ha podido implementar los planes de accion en su
totalidad, los cuales han sido observados por el Organo de Control Institucional,

Por lo manifestado y estando dentro de sus facultades establecidas en Directiva N° 06-2016-CG/GPROD
solicito se designe a otro trabajador para que sea el encargado de monitorear el proceso de
implementacion y seguimiento a las recomendaciones derivadas de los informes v examenes de auditoria
de control, emitido por el Organo de Control Institucional y Auditoria Externa

Es cuanto informo a usted, para su conocimiento, y fines pertinentes.

Atentamente,

AN GOBIERN® REGIONALCUSC
A'* PLAN MER(SS
.................. Z ASE S

CPC. Marco Antonio Chavez Diaz
DIRECTOR DE ADMINISTRACION
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RESOLUCION DIRECTORAL No. O 93, -2019-GR-CUSCO/PERPM-DE

cusco, 3 0 DIC 2019

EL DIRECTOR E!ECUTIVO DEL PROYECTO ESPECIAL REGIONAL PLAN MERISS DEL
GOBIERNO REGICNAL CUSCO.

CCNSIDERANDO:

Que, el Plan Meriss, es un Proyecto Especial del Gobierno Regional Cusco, dedicado a la
construccién, mejoramiento y consolidacién de sistemas de riego, con la finalidad de mejorar la
produccién y productividad agropecuaria en el dmbito regional y mejorar la calidad de vida de la
poblacién rural; cuenta con financiamiento del tesoro pablico mediante el Pliego 446, por la fuente de
financiamiento recursos ordinarios, canon y sobre canon, recursos por operaciones oficiales de crédito v
con fondos proveniente de Convenios interinstitucionales con gobiernos locales;

Que, con Memordndum Mualtiple N° 046-2017-GR CUSCO/GGR, de fecha 08 de marzo de
2017, la Gerencia General del Gobierno Regional Cusco dispuso que; en cumplimiento de lo establecido
en el numeral 6.1.3 de la Directiva N° 006-2016-CG/GPRCD, proceder a designar al funcionario
encargado de monitorear el proceso, om como las. ‘implementacién. de las recomendaciones de los
informes emitido por audltorla : v ;

Que, en cumpllmlento a dIChCl disposicion, el PER Plom Meriss eml’clo la Resolucion Directoral
N° 043-2017-GR CUSCO/PERPM-DE, de fecha 30 de marzo de 2017, designando al trabajador, Eco.
ROLANDO JUAN CHEVARRIA OCHOA, como funcionario responsable del monitoreo del proceso de
lmplementaqon y seguimiento de las recomendaaones derivadas de los informes de auditoria;

Que, con Memorandum Multlple N2 008-2019-GR CUSCO/GGR, de fecha 08 de enero de
2019, la Gerencia General Regional remite la relaaon de recomendaciones de informes de contro!
posterior, que en la actualidad se encuentran en condlaon de procesos pendientes, con la finalidad
que sea evaluado su contenido e implementado y se disponga las medidas correctivas que
correspondan;

Que, con Informe N° 105-2019-GR CUSCO/PERPM-DE/OPP/DP, de fecha 22 de octubre de
2019, la Directora de Planificacién y Presupuesto, informa o la Direccién Ejecutiva que con
Memordandum Miuiltiple N° 008-2019-GR CUSCO/GGR, la Gerencia General del Gobierno Regiona!
Cusco, remitié una relacién de recomendaciones en proceso o pendientes de implementacién de las
medidas correctivas establecido en los informes de auditoria;

Que, respecto del indicado en el Memordndum Miltiple N° 008-2019-GR CUSCO/GGR, en su
oportunidad, el Jefe (e) del Organo de Control Institucional del Plan Meriss, recomienda o la Direccidn
Ejecutiva que se adopten las medidas y/o acciones necesarias respecto de las recomendaciones
observadas en las acciones de control, en tal sentido debe designarse a la Direccidén de Administracion,
para que mediante las dreas respectivas, se adopten las acciones correctivas derivadas de las
recomendaciones mencionadas en el documento recepcionado, de tal manera que se mitiguen los
riesgos advertidos;

Que, con Informe N° 124-2019-GR CUSCO/PERPM-DE/OPP-DP, de fecha 09 de diciembre de
2019, la Directora de Planificacién y Presupuesto indica que el Eco. Rolando Chevarria Oched, o la
fecha se encuentra designado como responsable de la impiementacién de las recormendoaiciones de
auditoria, y sugiere que el CPC. Marco Antonio Chévez Diaz sea designado como nusvo responsable,
en sustitucion del Ece. Rolando Chevariia Ochog; nan
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Que, mediante Resolucidn de Contraloria N° 120-2016-CG, se aprobé la Directiva N° 006-
2016-CG/GPROD, denominado “Implementacion y Seguimiento a las Recomendarciones de Jos
Informes de Audlitoria y su Publicacion en el Portal de Transporencia Estandar de la Entidad”, con la
finalidad de regular el proceso de irriplementacién y seguimiento a las recomendaciones de los
informes de auditoria, emitidos por los 6rgarios conformantes del Sistema Nacional de Control, siendo
uno de sus cbjetivos precisar las cbligaciones y responsabilidades de los funcionarios que participan en
este proceso, con el propésito de contribuir al fortalecimiento y mejora en la gestién de la entidad y de
lucha contra la corrupcién;

. PROYECTO ESPECIAL REGIONAL
. PLAN DE MEJORAMIENTO DE RIEGO EN SIERRA Y SELVA

PLAN MERISS INKA

Que, en ese propdsito el numeral 6.1.3 de las Disposiciones Generales de dicha Directiva,
establece que el titular de la entidad es el responsable de implementar las recomendaciones de los
informes de auditoria, resultantes de la ejecucién de los servicics der control posterior, de mantener un
proceso permanente de monitoreo y seguimiento de los avances obtenidos, hasta lograr su total
implementacién, de informar y remitir la documentacién a la Contraloria General de la Repiblica y al
OCl, en la oportunidad y forma gue sean requeridas, para lo_cual dispone la ejecucién de acciones o
medidas necesarias y designa al funcionario encargado de monitorear el proceso, asi como o los
funcionarios responsable de implementar ias recomendaciones; .

Que, el literal o) del numeral 6.3.3 de ia Directiva en mernicién, establece como una de las
obligaciones y responsabilidades del titular de la entidad, es designar a un funcionario de Ia entidad
como responsable del monitoreo del proceso de implementacidn y seguimiento a las recomendaciones,
precisando que la designacién se realiza mediante documento expreso; asimismio, en el literai b) dei
mismo numeral 6.3.3, se establece las responsabilidades y obligaciones del funcionario o designar, por
lo que en cumpiimiento de disco dispositivo, cerresponde designar a dicho funcionario:

Que, de conformidad a las atribuciones conferidas por-el Decreto Regional N2 005-90-AR/RI,
asi como la Resolucién Ejecutiva Regional N2 694-2019-GR CUSCO/PR vy los documentos de gestidn
institucionail; ’ ‘ g T

$E RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.~ DESIGNAR ol CPC. MARCO ANTONIO CHAVEZ DIAZ, como Responsable
del Monitoreo del Proceso de Implementacion y Seguimiento de las Recomendaciones Derivedas de
los Inforrmes y Exdmenes de Auditoria de Control emitido por el Orgono de Control Instituciona! Y
Auditoria Externa al Proyecto Especial Regional PLAN MERISS, en el marco del Sistema Nacional de
Control. REG : i C : -

ARTICULO SEQURIDG.~ REC@MEHD&R uf funcichaio: responsabie designade, cumplir sus
funciones de conformidad a o establecido en la Directiva N° 006-2016-CG/GPROD, denominada

implementacion y Seguimiento a las_Recomehda'&iones ds los Informes de Auditoria v su Publiceicién
en el Portai de Transparencia Estarndar de lo Entidad” ’ '

ARTICULD CUARYTOC.~ DEJESE SIM EFECY® o Recclucidn Directoral N° 043-2G17-GR
CUSCO/PERPM-DE, de fecha 30 de mayo de 2017.

REGISTRESE, COMURIQUESE ¥ CHOMPLASE
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