¢ QERENCIA GENERAL REGIONAL

PROYVECTO ESPECIAL REGIONAL GOBIERNG REGIONAL

PLAN DE MEJORAMIENTO DE RIEGO EN SIERRA Y SELVA : CUSCO
PLAN MERISS INKA ) - ,

“Afo del Bicentenario del Pert:200 afios de Independencia”
“Cusco, Capital Histdrica del Pera”

RESOLUCION DIRECTORAL N2 30 -2021-GR.CUSCO/PM-DE

Cusco, ‘2‘5 FEB 2021

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL PLAN MERISS DEL GOBIERNO REGIONAL DEL
CuUsco.

VISTO:

El Oficio N° 006-2021-GR.CUSCO/PM-DE/OOP-DP y el Informe N 021-2021—GR.CUSCO/PM-
DE/OPP-DP de la Direccién de Planificacién y el Informe N2 007-2021—GR.CUSCO/PM-
DE/PCH del responsable del Area de Biblioteca e Impresiones

CONSIDERANDO:

Que, el Plan MERISS es un Organo Desconcentrado del Gobierno Regional Cusco, de
Derecho Ptiblico dedicado ala construccién, mejoramiento y consolidacién del sistema de riego,
con la finalidad de mejorar la produccién y productividad agropecuaria en el @mbito regional
y mejorar la calidad de vida de ia poblacién rural, Cuenta con financiamiento del tesoro
publico, por la fuente de financiomiento de recursos ordinarios, canon y sobre canon y ademds
cuenta con fondos provenientes de convenios interinstitucionales suscrito con los gobiernos
locales, es decir cuenta con autonomia administrativa.

Que, la Directiva N2 03-2008-AGN/DNDAAI establece los parédmetros de
operatividad con la que contara la gestién de trabajo del archivo institucional del Plan
MERISS en ese sentido el documento denominado Plan Anual de Trabajo 2021 de
Archive Técnico Administrative Institucional del Plan MERI$$ presenta los

¢

considerandos requeridos por la directiva en mencién;

Que, la ley N° 19414 Ley de defensa, Conservacién e Incremento del patrimonio
Documental declara de utilidad pablica todo lo concerniente al acerbo documentario de
las instituciones pablicas por lo cual se exige su conservacion por ser considerado patrimonio
documental dela Nacion y ser fuente de informacién para lo que se considere requerido.

Que, el Plan Anual de Trabajo 2021 de Archive Técnico Administrative
Institucional del Plan MERI$$ cuenta con los objetivos y el cronograma debidamente
establecidos de tal forma que; segln los capacidades resolutivas que se encuentran en
concordancia con la logistica con que cuenta el drea de Archivo del Plan MERISS

corresponde su aprobacién por encontrarse dentro de los lineamientos pre establecidos por
la la Directiva N2 03-2008-AGN/DNDAAL.

En uso de los atribuciones conferidas por el Manual de Operaciones del Plan
MERISS, el cual, fue aprobado mediante la Resolucién Ejecutiva Regional 996-2015-
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GR.CUSCO-GR vy la Resolucién Ejecutiva Regional N° 072-2021-GR CUSCO/GR de 04 de
enero de 2021;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el plan Anual de Trabajo 2021 del Archive
Técnico Administrative Institucional del Plan MERI$S$ el mismo que se encuentra
como anexo en la presente resolucion

ARTICULO SEGUNDO. ~ NOTIFICAR la presente Resolucién Directoral a las instancias

administrativas del PLAN MERISS del Gobierno Regional de Cusco, interesadas con las
resultas de la misma, para su conocimiento v fines de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

DIRECTORA EJECUTIVO (E)
LAN MERISS
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CoO

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU, 200 AROS DE INDEPENDENCIA *
“Cusco Capital Historica del Peri”

PLAN ANUAL DE TRABAJO 2021 DE ARCHIVO TECNICO
ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL DEL PLAN MERISS

Alcance:

El trabajo a realizar se lleva a cabo en Archivo Técnico Administrativo
del Plan Meriss

Objetivo General:

Administracion de la documentacion Técnico Administrativo existente en
¢l Plan Meriss, atendiendo a las diferentes areas de la institucion y a las distintas
entidades puiblicas y privadas como a la ONP, AFPs, Poder Judicial ,Contraloria
,Ministerio Publico, ESSALUD, Informes finales de Obra, Liquidaciones de obra y
diferentes areas de la Institucion .

Recepcion, clasificacion y organizacién de la documentacion proveniente de las
diferentes dreas y Proyectos que ingresan al Archivo técnico Administrativo del Plan
Meriss.

Objetivos Especificos.

- Recepcionar, seleccionar, ordenar, clasificar, restaurar, registrar,
ubicar la documentacién internada en Archivo  Técnico
Administrativo.

- Brindar los servicios archivisticos que requieran las diferentes areas y
Proyecto de la institucion, atendiendo a sus respectivas solicitudes; ya
sea para consulta o préstamo de documentacién Técnico
Administrativo.

- Extraer informacién de las planillas para emitir las certificaciones
correspondientes a los afios de prestacion de servicios del personal.

- Registrar el préstamo y la devolucion de la documentacion requerida.

- Atender las necesidades y requerimientos de préstamo y consulta de la
documentacién Técnico Administrativo.

- Efectuar el seguimiento de los documentos que se encuentran en
calidad de préstamo, para que sean devueltos en el plazo
correspondiente.

- Coordinar con la Direcciéon Ejecutiva y Administracién para los
procesos de depuracién de documentos innecesarios.

- Seleccién de la documentacion innecesaria para los momentos actuales
para su respectiva transferencia al Archivo Regional.

- Recepcionar los Expediente Técnicos concluidos para poder tener en
custodia.

Trabajemos
fintesri
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- Atender con la documentacion Técnica a los Proyectos de riego en
Ejecucion,

Politica Institucional:

- Ley que crea el Sistema Nacional de Archivos. Ley Nro. 25323

- Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Ley27806

- Ley de Defensa, Conservacion e Incremento del Patrimonio Cultural
de la Nacion. Ley Nro. 19414.

- “Normas para la Formulacion y Aprobacion del Plan Anual de trabajo
del Organo de Administracién de Archivos de la Regiones™. Directiva
N°003-2008-AGN-DNDAAI.

- “Normas para la Elaboracion de los Informes Técnicos de los Planes
Anuales de Trabajo de los Organos de Administracion de Archivos de
la Regiones”. Directiva N°004-2008-AGN/DNDAAL

- Normas para la transferencia del Acervo Documental en el Desarrollo
de la Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos
Regionales y Locales. Directiva Nro. 002-2008-DGN-DNDAAL

Realidad Archivistica Institucional:

Organizacion:

La oficina de Archivo técnico Administrativo depende
jerarquicamente de la Direccidn Ejecutiva.

Personal:

Se encuentra a cargo de un personal responsable de la Oficina de
Biblioteca, impresione y Archivo Administrativo para realizar las
diferentes actividades archivisticas como: organizar, recepcionar,
seleccionar, clasificar, ordenar, restaurar, registrar, ubicar la
documentacion internada. Asf{ como extractar planillas para las
respectivas certificaciones y atender con la informacion técnica a los
diferentes Proyectos ejecutados y en ejecucion.

Local y Equipos:

La oficina de Archivo Técnico Administrativo cuenta con 03
ambientes de material noble que se encuentran EN LA OFICNA
CENTRAL DEL PLAN MERISS y 02 ambiente como depdsito en el
local de Chimpahuaylla,

- El primer ambiente es de trabajo de oficina de archivo administrativo,
exclusivo para la atencion al publico en general; el 4rea es de 62m2 en
el que se encuentran 02 escritorios, 02 sillas, 01 computadora ¢
impresora.

Trabajeos :
integridad, sz
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- El segundo ambiente es de trabajo de la oficina de biblioteca e
impresiones para la atencién a todas las dreas de la sede central y
Proyectos, con un drea de 36 M2 implementado con cuatro
fotocopiadoras, un escaner, una espiraladora, dos guillotinas, dos
impresoras, una computadora portétil y estantes de madera.

- El tercer ambiente estd destinado para el almacenamiento de la
documentacion técnico como cuaderno de obras de todos los proyectos
concluidos, informes técnicos, expedientes de la cuenca alta y baja del
rio Vilcanota y otros documentos.

- EI cuarto y quinto ambiente estd ubicado en Chimpahuaylla es
utilizado como almacén de documentos administrativos de afios
pasados.

I Fondos Documentales

NS V)
\'l R ;"10,/J 4 M . . . . . N .
*\ﬁ*,@@/\f’/ La oficina de Biblioteca y Archivo Administrativo del Plan Meriss,

.

cuenta con documentacién de una antigiiedad en el caso de la parte
técnica mds de cuarenta afios donde se tiene en custodia perfiles,
expedientes técnicos y toda la documentacién generado en el proceso
constructivo, concerniente a la documentacién Administrativa se tiene
los 18 afios de antigiedad entre documentos contables y
administrativos; la documentacién referente al personal como es el
caso de planillas se tiene desde el afio 1976.

Procesos Técnicos Archivisticos

Organizar, Cronogramar, recepcionar, clasificar, ordenar, ubicar la
documentacién internada en el Archivo Técnico Administrativo en
aplicacién de los procesos técnicos archivisticos, asimismo la
depuracién de la documentacién Administrativa innecesarios para su
respectiva transferencia al Archivo Regional.

»\ Cusco, enero 2021
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“Afio del Bicentenario del Pert; 200 afios de independencia’
-Cusco Capital Historica del Peri-

INFORME._Ne 070 - 2021-GR-CUSCO/PM-DE -AL

A : Ing. Vilma Gladis Salazar Mufiiz
Director Ejecutivo del Plan MERISS. (e )

@ GOBIERNO REGIONAL QUSCO

PLAN M
DIRECCION E}ECS’UTI 7

Fecha: 7
DE + Abog. José Enrique Loza Zea )
Asesor Legal Plan del MERISS Ho: . 2050w Hau

. ih\ Firma:.. »

ASUNTO - Plan Anual de Trabajo 2021 o T
roy. €8s,

REFERENCIA . Oficio N° 006-2021-GR-CUSCO/PM-DE/OPP-DP.
FECHA . Cusco, 25 de febrero de 2021.

/

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. para informar lo concermiente al documento de la referencia respecto
ala Aprobacion del Plan Anual de Trabajo del Area de Archivo Institucional conforme lo establece la Directiva iv°
03-2008-AGN/DNDAAI.

En ese sentido, teniendo a la vista el documento de |a referencia asi como el Informe N° 021-2021-
GR.CUSCO/PM-DE/OPP-DP de ia direccion de Planificacion, mediante los cuales se establece que efectivamente
el referido Plan Anual de Trabaijo del Area de Archivo Institucional se encuentra en el Plan Operativo Institucional,
asi como que cumplen con todos los requisitos técnicos para su aprobacion por lo que solicitan & este despacho
su viabilidad legal para su aprobacion mediante acto resolutivo.

Se debe tener en cuenta, que la Directiva N° 03-2008-AGN/DNDAA! establece los parametros de
operatividad con la que contara a gestion de trabajo del archivo institucional del Plan MERISS en ese sentido el
documento denominado “Plan Anual de Trabajo 2021 de Archivo Técnico Administrativo Institucional del Plan
MERISS" presenta los considerandos requeridos por la directiva en mencion.

En ese sentido, ademéas cuenta con los objetivos y el cronograma debidamente establecidos de tal forma
que; segun las capacidades resolutivas que se encuentra en concordancia con la logistica con que cuenta el area
de Archivo del Plan MERISS corresponde su aprobacién por encontrarse dentro de los lineamientos pre
establecidos por la Directiva N° 03-2008-AGN/DNDAAI..

La ley N° 19414 Ley de defensa, Conservacion e Incremento del patrimonio Documental declara de
utilidad publica todo lo concerniente al acerbo documentario de las instituciones plblicas por lo cual se exige su
conservacion por ser considerado patrimonio documental dela Nacién y ser fuente de informacion para lo que se
considere requerido.

Finalmente se debe tener en cuenta que efectivamente el Plan Anual de Trabajo 2021 de Archivo Técnico
Administrativo Institucional del Plan MERISS debe ser aprobado mediante acto resolutivo emitido por la autoridad
de mas alta jerarquia de una institucion, en ese entender estando a la Resolucion Ejecutiva Regional 072-2021-
GR-CUSCO/GRC, se designa como Director Ejecutivo del Plan MERISS del Gobi1erno Regional de Cusco a quien
corresponde Su suscripcion [ 7 /

\ [.'

Es cuanto puedo informar” usted, para su conocin‘iiuento y demas fines del caso.

( Atentamente. \
GOBIERND :
SOSO NEMC0.

JELZjdag. R ' — .
. . José/ Enriqu
Archivo. AS ohkrﬁsgALEza Zea

AC, 2816

Se adjunta proyecto de resolucion //
=

Trubgjt'jﬂ]i)ﬁ
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APROBACION DEL PLAN ANUAL DE TRAEAJO DEL AREA DE ARCHIVO

SENOR : ABOG. JOSE ENRIQUE LOZA ZEA
ASESOR LEGAL
ASUNTO
INSTITUCIONAL
REFERENCIA INFORME N°052-2021-GR-CUSCO/PM-DE/AL
FECHA : Cusco, Miércoles 03 de Febrero 2021

Tengo el agrado de dirigime a usted para manifestarle que en atencién al documento de la referencia,
mediante el cual, solicita se indique que, si el Plan Anual de Trabajo del Area de Archivo Institucional, forma
parte del Plan Operativo Institucional... Sobre el particular informo lo siguiente:

El Area de Archivo Institucional forma parte de la Direccion Ejecutiva de la Institucion; como tal, su Plan de

Trabajo forma parte del Plan Operativo Institucional.

Sin ofro particular, aprovecho la oportunidad para expresarle mis consideraciones personales.

Atentamente,

!
GOBIERN(] REGIONAL CUSCC
'LAN MERISS

rlus

ng. V. Gladj Sglazar Mufiiz
Dlrectora de PIZN \edcion y Presupuesto
/
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A GOBIERNO REGIONAL CUSCO
I@ e PE! - PLAN MERISS INKA
5= DIRECCION DE PLANIFICACION

---------------------

FOHOS ............. Firma: ...

INFORME N° 052 -2021-GR-CUSCO/PM-DE/AL j ‘ 77

A : Ing. Gladis Salazar Mufiiz.
Directora Planificacion y Presupuesto del Plan MERISS

DE : Abog, José Enrique Loza Zea
Asesor Legal del Plan MERISS
ASUNTO APROBACION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL AREA DE ARCHIVO
INSTITUCIONAL.
REF. - Informe N° 021-2021-GR CUSCO/PM-DE/OPP-DP
s FECHA : Cusco, 02 de febrero de 2020

Tengo el agrado de dirigime a usted, en atencion al documento de la referencia, por
medio del cual se solicita la opinion y la aprobacion mediante acto resolutivo del PLAN ANUAL DE TRABAJO
DEL AREA DE ARCHIVO INSTITUCIONAL.

En ese sentido rigiéndonos a lo establecido en la directiva Directiva N° 0032008AGN/DNDAAI efectivamente
como lo menciona este tipo de planes se deben de aprobar mediante acto resolutivo de la mas alta autoridad de
la institucion.

Sin embargo, conforme lo establecido en el articulo 5.2 de la misma Directiva se dispone que “El Plan Anual de
Trabajo del Organo de Administracion de Archivos para su formulacion, tendré en consideracion los lineamientos
de politica institucional, debiendo formar parte del Plan Operativo Institucional en cada entidad sectorial {....)"

En ese sentido, se solicita a su despacho tenga a bien indicar si el plan de trabajo que se pretende aprobar
cumple con las formalidades subrayadas en el parrafo anterior.

Sin mas que agregar, me despido de Usted. /—\]

-

"REGION
LAN 'V!E Ri 55""

ALlelz/jag
c.C.
Archivo
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e (1 FEB 2021
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.. Devolver Interesado 12, Formular Contrato 19. Revisidn y Tramite
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GEREMNCIA GEMERAL REGIONAL
" OROANO DESCOMCENTRADO GOBIERNG REGIONAL

PLAN DE MEJORAMIENTO DE RIEGO EN SIERRA V SELVA WS CU sco
PLAN MERISS | iy

“Afio del Bicentenario del Perit: 200 afias de Independsncia”
“Cusco, Capital Historica del Peng”

f GOBIERNO REGIONAL CUSCO |
4%:&. PLAN MERISS
DIRECCION EJECUTIVA

INFORME N°021-2021-GR CUSCO/PM-DE/OPP-DP

Fecha: (] 1 2021
- Hora: ... %t LN s 215
SENOR : ING. LUIS ARAGON GRANEROS {Fouos- 0K Fima .., ...
DIRECTOR EJECUTIVO PLAN MERISS === ‘ ~
ASUNTO : SOLICITA APROBACION DEL PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL AREA DE
ARCHIVO INSTITUCIONAL
REFERENCIA : SU PROVEIDO SEGUN HOJA DE TRAMITE N°208
FECHA : Cusco, Lunes 01 de Febrero 2021

Tengo el agrado de dirigirne a Usted para manifestarle que en afencion al proveido de Ia referencia, que
contiene el Informe N°007-2021-G.R.CUSCO-PERPMYD.E/PCH, emitido por el Responsable de
Biblisteca e Impresiones; quien hace de remite ef Plan Anual de Trabajo 2021 de Biblioteca y Archivo
Administrativo confenido en 05 folios, solicitando que sea aprobado mediante acto resolutivo, para ser
remitido al Archivo Regional Cusco, de acuerdo a la Directiva N°003-2008-AGN/DNDAA].

Sobre el parficular, informo o siguiente:

En el numeral 5.3 ETAPA DE APROBACION DEL PLAN de Ja Directiva N°003-2008-AGN/DNDAAI,
indica que: E Plan de Anual de Trabajo del Oficina de Archivos deberd ser aprobado por Resolucitn de
la mas alfa auforidad o cargo equivalente dentro de la respectiva entidad, segin sea
el caso, y seré remifido al Archivo General de la Nacion en el mes de febrero de cada aiio. Los archivos
de las entidades de la Administracion Poblica Regional lo remitiran al Archivo Regional de
su furisdiccion.

Por lo que, solicito a su Despacho, disponer al Area Legal, la atencion segun lo solicitado en el Informe
N°007-2021-G.R.CUSCO-PERPMI/D.E/PCH.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

]
|
A GOBIERNO REGIONAL CUSCO
/ foed\aiss “HLAN MERISS
-

YRGEY
- - ¥ .
www.meriss.gob.pe L 0 8
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Goensrwo REGlONAL cvs@
DIREC CION EJEC UTIVA

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU, 200 ANOS DE INDEPENDENCIA *
“Cusco Capital Historica del Perti”

Fecha: 2 § ENE 2021
INFORME N° 007-2021-G.R.CUSCO-PERPMI/D.E/PCIL- Hora: ... 0.5 N ZOX
i ] G U
SENOR : ING. LUIS ARAGON GRANEROS “—

DIRECTOR EJECUTIVO PLAN MERISS

ASUNTO

REMITE PLAN ANUAL DE TRABAJO 2021

FECHA : CUSCO, 26 DE ENERO DEL 2021

Es grato dirigirme a Usted, con la finalidad de
informarle y adjuntar el Plan Anual de Biblioteca y Archivo Administrativo
correspondiente al afio 2021, para su respectiva aprobacién mediante una resolucidn,
el cual debera emitirse al Archivo Regional del Cusco de acuerdo a la Directiva N°
003-2008-AGN/DNDAALI establecido por el archivo Nacional.

Es cuanto informo a Ud., para su conocimiento y demds
fines consiguientes.

GOBIERNO REGIONAL CUSCO

. LAN MERISS INKA
Atentamente, /&A\ DIRECCION DE PLANIFICACION

Y PRESUPUESTO

w26 ENE 2021

}L GOBIERNG REGIONAL CUSCD

S, PERIANMERSS | FOlOS: ..vcmcaenas Finma: :fll/i-
......... gﬁg = e %
8] UANCA ,
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PLAN ANUAL DE TRABAJO 2021 DE ARCHIVO TECNICO
ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL DEL PLAN MERISS

Alcance:
El trabajo a realizar se lleva a cabo en Archivo Técnico Administrativo
del Plan Meriss

Objetivo General:

Administracidn de la documentacion Técnico Administrativo existente en el
Plan Meriss, atendiendo a las diferentes areas de la institucion y a las distintas entidades
publicas y privadas como a la ONP, AFPs, Poder Judicial ,Contraloria ,Ministerio Publico,
ESSALUD, Informes finales de Obra, Liquidaciones de obra y diferentes dreas de la
Institucion .

Recepcion, clasificacion y organizacion de la documentacion proveniente de las diferentes
areas y Proyectos que ingresan al Archivo técnico Administrativo del Plan Meriss.

Objetivos Especificos.

- Recepcionar, seleccionar, ordenar, clasificar, restaurar, registrar, ubicar
la documentacion internada en  Archivo Técnico Administrativo.

- Brindar los servicios archivisticos que requieran las diferentes dreas y
Proyecto de la institucion, atendiendo a sus respectivas solicitudes; ya
sea para consulta o préstamo de documentacion Técnico Administrativo.

- Extraer informaciéon de las planillas para emitir las certificaciones
correspondientes a los afios de prestacion de servicios del personal.

- Registrar el préstamo y la devolucion de la documentacion requerida.

- Atender las necesidades y requerimientos de préstamo y consulta de la
documentacion Técnico Administrativo.

- Efectuar el seguimiento de los documentos que se encuentran en calidad
de préstamo, para que sean devueltos en el plazo correspondiente.

- Coordinar con la Direccion Ejecutiva y Administracion para los procesos
de depuracion de documentos innecesarios.

- Seleccion de la documentacion innecesaria para los momentos actuales
para su respectiva transferencia al Archivo Regional.

- Recepcionar los Expediente Técnicos concluidos para poder tener en
custodia.

- Atender con la documentacion Técnica a los Proyectos de riego en
Ejecuciodn.



Politica Institucional:

Ley que crea el Sistema Nacional de Archivos. Ley Nro. 25323

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. Ley27806

Ley de Defensa, Conservacion e Incremento del Patrimonio Cultural de
la Nacién. Ley Nro. 19414.

“Normas para la Formulacién y Aprobacion del Plan Anual de trabajo
del Organo de Administracién de Archivos de la Regiones”. Directiva
N°003-2008-AGN-DNDAALI.

“Normas para la Elaboracion de los Informes Técnicos de los Planes
Anuales de Trabajo de los Organos de Administracion de Archivos de la
Regiones”. Directiva N°004-2008-AGN/DNDAAL

Normas para la transferencia del Acervo Documental en el Desarrollo de
la Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos Regionales
y Locales. Directiva Nro. 002-2008-DGN-DNDAALI.

Realidad Archivistica Institucional:

Organizacion:

Personal:

La oficina de Archivo técnico Administrativo depende jerarquicamente
de la Direccién Ejecutiva.

Se encuentra a cargo de un personal responsable de la Oficina de
Biblioteca, impresione y Archivo Administrativo para realizar las
diferentes actividades archivisticas como: organizar, recepcionar,
seleccionar, clasificar, ordenar, restaurar, registrar, ubicar la
documentacién internada. Asi como extractar planillas para las
respectivas certificaciones y atender con la informacién técnica a los
diferentes Proyectos ejecutados y en ejecucion.

Local v Equipos:

La oficina de Archivo Técnico Administrativo cuenta con 03 ambientes
de material noble que se encuentran EN LA OFICNA CENTRAL DEL
PLAN MERISS y 02 ambiente como depésito en el local de
Chimpahuaylla,

El primer ambiente es de trabajo de oficina de archivo administrativo,
exclusivo para la atencién al publico en general; el drea es de 62m2 en el
que se encuentran 02 escritorios, 02 sillas, 01 computadora e impresora.



- El segundo ambiente es de trabajo de la oficina de biblioteca e
impresiones para la atencion a todas las dreas de la sede central y
Proyectos, con un éarea de 36 M2  implementado con cuatro
fotocopiadoras, un escéner, una espiraladora, dos guillotinas, dos
impresoras, una computadora portétil y estantes de madera.

- El tercer ambiente estd destinado para el almacenamiento de la
documentacion téenico como cuaderno de obras de todos los proyectos
concluidos, informes técnicos, expedientes de la cuenca alta y baja del
rio Vilcanota y otros documentos.

- El cuarto y quinto ambiente estd ubicado en Chimpahuaylla es utilizado
como almacén de documentos administrativos de afios pasados.

Fondos Documentales

La oficina de Biblioteca y Archivo Administrativo del Plan Meriss,
cuenta con documentacién de una antigliedad en el caso de la parte
técnica mas de cuarenta afios donde se tiene en custodia perfiles,
expedientes técnicos y toda la documentacion generado en el proceso
constructivo, concerniente a la documentaciéon Administrativa se tiene
los 18 afios de antigiiedad entre documentos contables y administrativos;
la documentacion referente al personal como es el caso de planillas se
tiene desde el afio 1976.

Procesos Técnicos Archivisticos

Organizar, Cronogramar, recepcionar, clasificar, ordenar, ubicar la
documentaciéon internada en el Archivo Técnico Administrativo en
aplicacion de los procesos técnicos archivisticos, asimismo la depuracién
de la documentacién Administrativa innecesarios para su respectiva
transferencia al Archivo Regional.

; REGIONAL CUBCO
MB‘EEQ N MERISS
...... - U

PEDRO PAHUANCA

QFSP BisLOTECAE IMPRESIONES

Cusco, 26 de enero 2021
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