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RESOLUCION DIRECTORAL No. 036 -2021-GR-CUSCO/PM-DE

Cusco, 105 MAR 2821

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL PLAN MERI$$ DEL GOBIERNO REGIONAL CUSCO.

VISTO:

El Informe N2 0116-2021-GR-CUSCOPM-DA, de fecha 03 de marzo de 2021, mediante el cual el
Director de Administracion, solicita a la Direccién Ejecutiva la reconformacién del Comité de Seleccién
Permanente para el 2021, para la conduccién de los Procedimientos de Seleccién Subasta Inversa
Electrénica (SIE) y Adjudicacion Simplificada (AS), para la adquisicién de bienes v servicios, y con lo
demas que contiene;

CONSIDERANDO:

Que, el Plan MERISS, es una érgono desconcentrado del Gobierno Regional Cusco, cuya
actividad es la construccién, mejoramiento y consolidacién de Sistemas de Riego, con la finalidad de
mejorar la produccién y productividad agropecuaria en el Gmbito regional y mejorar la calidad de vida
de la poblacién rural; cuenta con financiamiento del tesoro piblico mediante el Pliego 446, por la fuente
recurso ordinarios, cdnon y sobrecdnon y con fondos proveniente de Convenios suscrito con gobiernos
locales;

Que, mediante Resolucién Directoral N2 028-2021-CGR CUSCO/PM-DE, de fecha 19 de febrero
de 202, se resolvié en el Articulo Primero RECOMPONER el Comité de Seleccion Permanente para la
conduccion de los procedimientos de Subasta Inversa Electrénica y Adjudicacién Simplificada, para e
adquisicion de bienes y servicios durante el ejercicio presupuestal 2021, conformacdo por los siguientes
integrantes:

TITULARES CARGO SUPLENTES R

| CPC. Maria A. Avilés Sanchez Presidente Lic. Kevin Edward Mirano Cueva
Ing. Pedro Amilcar Puma Urrutia | 1° Miembro Ing. Jorge Cusihuallpa Mendoza

Abog. José Enrique LozaZea | 2° Miembro | Abog. José Antonio Nina Pacheco |

Que, con Informe N° 221-2021-GR CUSCO-PM-DA/RLOG, de fecha 02 de marzo de 2021, la
Responsable de Logistica, comunica a la Direccién de Administracidon, que uno (01) de los integrantes del
comité de seleccién permanente, Abog. José Enrique Loza Zea, ya no labora en la entidad, por lo que
solicita la reconformacién del comité de seleccién permanente para el presente afio fiscal, el mismo que
debe ser aprobado mediante resolucién directoral;

\: Que, con Informe N2 116-2021-GR-CUSCO/PM-DA, el Director de Administracion, solicita a la
il S/ Direccién Ejecutiva, la Reconformacién de Comité de Seleccion Permanente para el 2021, mediante
\ (m oo / acto resolutivo, en cuanto a los integrantes del Comité de Seleccién Permanente, propone al nuevo
"’V ME“‘:‘/’ tercer integrante Titular al Econ. Rolando Chevarria Ochoa, en reemplazo del Abog. José Enrique Loza
Zea y como nuevo tercer miembro suplente al Abog. Jestis Duff Acufia Gonzales;

: Goa,(c

Que, en atencidn a lo solicitado por la Responsable de Logistica, corresponde la reconformacion
del Comité de Seleccién Permanente para el presente ejercicio fiscal, conforme a lo propuesto por la
Direccién de Administracion;

Que, el articulo 44, numeral 44.8 del Fleglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante D.S. N° 344-2018-EF, establece “Los integrantes def comité de seleccion, solo pueden
ser removidos por caso fortuito o fuerza mayor, por cese en el servicio, conflicto de intereses u otra
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situacién justificada, mediante documento debidamente motivado. En el mismo documento puede
designarse al nuevo integrante”. Asimismo, en el numeral 44.1 del Reglamento de la Ley, establece “E/
Comité de Seleccion estd integrado por tres (03) miembros, de los cuales umo (1) debe pertenecer al

érgano encargado de las contrataciones de la entidad y por lo menos uno (1) debe tener
conocimiento técnico en el objeto de la contratacion’

Que, los nuevos integrantes del Comité de Seleccién Permanente propuestos por la Direccién
de Administracién, cumplen con lo establecido en el articulo 44 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, por lo que corresponde recomponer el Comité designado mediante
Resolucion Directoral N° 028-2021-GR CUSCO/PM-DE:

Que, en uso de la facultades y atribuciones conferidas por el Decreto Regional N2 005-90 AR/RI y
la Resolucién Ejecutiva Regional N2 072-2021-GR CUSCO/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECOMPONER el Comité de Seleccién Permanente para la conduccién de
los Procedimientos de Seleccion — Subasta Inversa Electrénica y Adjudicacién Simplificada, para la
adquisicién de bienes, servicios y consultorias en general para el ejercicio 2021, quedando conformado de
la siguiente forma:

_| ~ TITULAR CARGO | SUPLENTE
CPC. Maria Antonieta Avilés Sénchez Presidente | Lic. Kevin Edward Mirano Cueva
Ing. Pedro Amilcar Puma Urrutia | 1° Integrante | Ing. Jorge Cusihuallpa Mendoza
Econ. Rolando Chevarria Ochoa 2° Integrante | Abog. Jests Duff Acuiia Gonzales

ARTICULO SEGUNDO.- RECOMENDAR o los nuevos integrantes del Comité de Selecciér

designado, desarrollar sus funciones sujeténdose a los alcances de la Ley de Contrataciones del Estado v
su Reglamento.

ARTICULO TERCERO- MODIFIQUESE cn parte la Resolucién Directoral N° 028-2021-GR

CUSCO/PM-DE, de fecha 19 de febrero de 2021, en cuanto a los integrantes del Comité de Seleccién
Permanente para los Procedimientos de Seleccién — Subasta Inversa Electrénica y Adjudicaciones
\ Simplificadas.

ARTICULO CUARTO- ENCARGUESE a la Direccién de Administracién, el cumplimiento de la

presente Resolucion, asi como cumpla con comunicar o los integrantes del Comité de Seleccién, lo resuelto
en el presente acto administrativo.
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DIRECTOR DE ADMINISTRACION PLAN MERISS
ASUNTO : SOLICITO RECONFORMACION DE COMITE DE SELECCION
PERMANENTE PARA EL 2021
REFERENCIA : INFORME N¢ 0221-2021-GR-CUSCO/PM-DA/RLOG.

RD N¢ 028-2021-GR-CUSCO-PM/DE

FECHA : Cusco, 03 de marzo de 2021

Es grato dirigirme a Usted, en atencion al documento de referencia mediante el cual la responsable de Logistica hace
conocer que 01 miembro titular del comité permanente de contrataciones, renuncio por motivos personales, solicitando
la reconformacion del mencionado comité.

El comité de seleccion permanente fue designado mediante Resolucion Directoral N° 028-2021-GR-CUSCO-PM-DE, el
mismo que tiene a cargo la conduccion de los procedimientos de seleccion subasta Inversa Electronica y Adjudicacion
Simplificada para la adquisicion de bienes y servicios durante el ejercicio fiscal 2021.

Por lo manifestado solicito a Ud., Sefior Director la reconformacion del comité de seleccion permanente, se sugiere que el
comité quede reconformado de siguientes manera.

TITULAR CARGO SUPLENTE
CPC. Maria Antonieta Avilés Sanchez | Presidente Lic. Kelvin Edward Mirano Cueva
Ing. Amilcar Puma Urrutia Integrante Ing. Jorge Cuasihuallap Mendoza
|Abog-Antonio-Nina-Pacheco— Infegrante Abog. Jesus Duff Acuiia Gonzales
e

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

GOBIERNO REGIONAL CUSCO
PREFLAN MERIS
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A : CPC. MARCO ANTONIO CHAVEZ DIAZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL PLAN MERISS
ASUNTO : SOLICITO RECONFORMACION DE COMITE DE SELECCION
PERMANENTE PARA EL 2021.
REFERENCIA : Carta de renuncia S/N

Resolucién Directoral n.° 028-2021-GR-CUSCO-PM/DE

FECHA : Cusco, 02 de marzo de 2021.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en merito a los documentos de
la referencia con la finalidad de SOLICITARLE la reconformaciéon del COMITE DE
SELECCION PERMANENTE para la conduccion de los procedimientos de seleccion
Subasta inversa electrénica y Adjudicacion simplificada de la Entidad para el presente afio
fiscal 2021, de acuerdo al numeral 43.1 del articulo 43. Organo a cargo del procedimiento
de seleccion establece lo siguiente: “E/ 6rgano a cargo de los procedimientos de seleccién
se encarga de la preparacién, conduccién y realizacion del procedimiento de seleccion
hasta su culminacién. Los procedimientos de seleccién pueden estar a cargo de un comité
de seleccion o del érgano encargado de las contrataciones”

Asimismo, en el numeral 43.2. Establece que: “Para Ia Licitacién Publica, el Concurso
Publico y la Seleccién de Consultores Individuales, la Entidad designa un comité de
seleccion para cada procedimiento. El érgano encargado de las contrataciones tiene a su
cargo la Subasta Inversa Electrénica, la Adjudicacion Simplificada para bienes, servicios
en general y consultoria en general, la Comparacion de Precios y la Contratacién Directa.
En la Subasta Inversa Electrénica y en la Adjudicacién Simplificada.

La Entidad puede designar a un comité de seleccién o un comité de seleccion permanente,
cuando lo considere necesario. Tratandose de obras y consultoria de obras siempre se
designa un comité de seleccion”.

Al respecto, se tiene conocimiento que un (01) miembro de comité de seleccion
permanente Abg. José Enrique Loza Zea Segundo miembro titular por motivos personales
ya no labora en la entidad, por lo cual solicito mediante su despacho proponer y solicitar al
titular de la Entidad la reconformacion de comité de seleccién permanente para el presente
afio fiscal 2021 el mismo que debera de ser aprobado mediante Resolucién Directoral.

Es cuanto informo para su conocimiento y fines pertinentes

Atentamente.
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RESOLUCION DIRECTORAL No. 028 -2021-GR-CUSCO/PM-DE

Cusco, ] s FEB M'

EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL PLAN MERISS DEL GOBIERNO REGIONAL CUsco.
VISTO:

El Informe N2 70-2021-GR-CUSCOPM-DA, de fecha 11 de febrero de 2021, mediante el cual el
Director de Administracién, solicita a la Direccién Ejecutiva la modificacién de la Resolucién Directoral
N° 014-2021-GR CUSCO/PM-DE, para la reconformacién del Comité de Seleccién Permanente, para la
conduccién de los Procedimientos de Seleccion Subasta Inversa Electrénica (SIE) y Adjudicacién
Simplificada (AS), para la adquisicion de bienes y servicios, v

CONSIDERANDO:

Que, el Plan MERISS, es una érgano desconcentrado del Gobierno Regional Cusco, cuya
actividad es la construccién, mejoramiento y consolidacién de Sistemas de Riego, con la finalidad de
mejorar la produccién y produdtividad agropecuaria en el Gmbito regional y mejorar la calidad de
vida de la poblatién rural; cuenta confinanciamiento del tesoro pablico medionte el Pliego 446, por Ic
fuente recurso ordinarios, efinon y sobrecdnon y con fondos proveniente de Convenios suscrito con

g

Jg&hmoﬂocam,é e

 "Que, mediante Resolicién Directoral N2 014-2021-GR CUSCO-PM-DE, de fecha 22 de enero de
2021, sé designé al Comité de Seleccion Permanente para la condiiccion .de los procedimientos de

_Subasta Inversa: Electrénica y Adjudicacion Simiplificada, para la éldqgiéicién de bienes y servicios

duirdinte el ejercicid Prestiptiestal 2031, coriformads pokjos siguientes integrantes:

WS

SUPLENTES
Lic. Kevin Edward Mirano Cueva
*| Ing. Jorge Cusihuallpa Mendoza
-Abog. Martha M. Pérez Clemente |

LOG, de fecha 10 de febrero de 2021, la

A tracion, que dos (02) integrantes del

comité de seleccién permanente, Abog. José  EpiFig ea y la Abog. Martha Maria Pérez

Clemente, se encuentran con licencia por salud-p&Ee “solicita la reconformacién del comité de

seleccion permanente para el presente afio fiscal, el mismo que debe ser aprobado mediante
resolucin directoral;

Responsable de

Que, con Informe N2 70-2021-CGR-CUSCO/PM-DA, el Director de Administracién, solicita a la
Direccién Ejecutiva modificacion de la Resolucién Directoral N°© 014-2021-GR-CUSCO/PM-DE, en
cuanto a los integrantes del Comité de Seleccién Permanente, proponiendo al nuevo tercer integrante
suplente, en reemplazo de la Abog. Martha Maria Pérez Clemente, por cuonto el miembro titular
culmina su licencia por salud el 21 de febrero y se reincorporaré al centro de trabajo el lunes 22 del
presente mes;

Que, en atencién a lo solicitado por la Responsable de Logistica, corresponde la reconformacion dey
comité de seleccién permanente, debido a que uno de sus integrantes suplentes se encuentra en uso de
su licencia por maternidad, por tanto el comité debe ser recompuesto en la forma como ha sido
propuesto por la Direccion de Administracion;
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Que, el articulo 44, numeral 44.8 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante D.S. N° 344-2018-EF, establece “Los integrantes del comité de seleccion, solo
pueden ser removidos por caso fortuito o fuerza mayor, por cese en el sarvicio, conflicto de intereses u
otra_situacion justificada mediante documento debidamente motivado. En el mismo documento
puede designarse al nuevo integrante”.  Asimismo, en el numeral 44.1 del Reglamento de la Ley,
establece “Ef Comnité de Seleccidn estd integrado por tres (03) miembros, de los cuales une (1) debe
pertenecer al Srgano encargado de las contrataciones de la entidad y por lo menos uno (1)
debe tener conocimiento técnico en el objeto de lo contratacion’

Que, el nuevo integrante del Comité de Seleccion Permanente propuesto por la Direccion de
Administracion, se encuentra arreglada a lo establecido en el articulo 44 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, por lo que corresponde recomponer el Comité designado mediante
Resolucién Directoral N° 014-2021-GR CUSCO/PM-DE, encargado de conducir los procedimientos de
seleccion Adjudicacion Simplificada y Subasta Inversa Electrénica, para la adquisicién de bienes,
servicios y consultorias un general para el presente ejercicio 2021;

Que, en uso de la facultades y atribuciones conferidas por el Decreto Regional N2 005-90 AR/Rly
la Resolucién Ejecutiva Regional N2 072-2021-GR CUSCO/CR.

SE RESUELVE,

ARTICULO PRIMERO.-~ RECWPONER el Comité de Seleccién Permanente para la conduccion de

los Procedimientos de Selecuon + Subasta Inversa Electrénica y Adjudicacién Simplificada, para la
adqumcnfm de bienes, seruicws y comsultorias en general para el ejercicio 2021, quedando conformado

dela sigulam ierma

[ — TITGLAR CARGO SUPLENTE

] CPC. Marfa A, Avilés Sénchez Presidente Lic. Kevin Edward Mirano Cueva
Ing. Pedro Amilear Punig'Urrutia 1° Integrante | Ing. Jorge Cusihuatlpa Mendoza
losé',Enrique Loza Zea 2°In tegrcmte _Abog. José Antonio Nina Pacheco

Ammo n«um.- RECOMENDAR dl nueuo integrante del Comité de Seleccién designado,
"’esurroﬂar sus ftmciones suiet;éndose o los alcmces de Ia Ley de Contrataciones del Estado v su

presente Resolucnon, asi como cumpla con ¢
resuelto en el presente acto administrativo.
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5}

Direccién Administracion.
Logistica

o Asesoria Legal.

3 Presidente del Comnité

3 Archivo

Al PEGRD VILCA ADAZA - WANCHAG

rrabajem ad CONTRAL TeLB=ONICA 084 - 237629
n teg WHW.IDCOT l‘S.#‘, cob.ne

CUSCO



CARTA DE RENUNCIA

Cusco, 01 de marzo de 2021

Asunto: Carta de renuncia fi @ GOBIERNO REGIONAL CUSCO )
eri PLAN MER*SS
DIRECCION EJECUTIVA
or. Ing. Fooha: 0 (247

LUIS ARAGON GRANEROS
Director Ejecutivo del Plan MERISS

Reciba un cordial y respetuoso saludo. Sirva la presente para presentar ante
usted la Renuncia al cargo de Confianza de Asesor Legal designado con
Resolucién  Directoral N° 002-2021-GR-CUSCO-PM/DE, que ocupo
actuaimente en tan distinguida Entidad.

Agradezco todas las oportunidades de crecimiento personal; pero por
motivos personales me llevan a tomar esta dificil decision, que espero sea
tomada de la mejor manera por su direccién desde el 01 de marzo del 2021,
de manera irrevocable.

Sin méas a que hacer referencia, y en espera de su comprensién y mayor
consideracidn, procederé en el transcurso del diaala e e cargo.
Atentamente, .

DNI N°01323635
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